
 
                         Offre d’emploi 

Conceptrice / Concepteur en communication  

Dans le cadre du programme Emploi Été Canada, l’Assemblée des groupes de femmes 
d’interventions régionales (AGIR), est à la recherche d’une personne créative, organisée et 
autonome pour agir en tant que concepteur/conceptrice en communication.  

La personne conceptrice en communication relèvera de la direction, sera mentorée par la 
responsable des communications et travaillera notamment sur le projet de conception d’un 
podcast de 4 épisodes 

Description des tâches 

 
Veille et préparation du podcast :  
 

• Prendre contact avec l’équipe afin d’assurer une compréhension claire des objectifs et du 
cadre du projet 

• Lire et analyser les rapports d’activité afin de bien saisir les enjeux, priorités et projets 

d’AGIR 

• Assister aux réunions d’équipe et à l’Assemblée générale annuelle d’AGIR 

• Écouter les épisodes de podcasts déjà diffusés pour s’imprégner du ton, du style et des 

objectifs de la série 

 
Recherche et planification :  

 

• Contribuer à la conception du titre et de la description du podcast 

• Rédiger et envoyer des courriels d’invitation aux personnes ciblées, expliquer le projet 

et assurer le suivi pour la planification des enregistrements 

• Préparer des questions d’entrevue personnalisées en fonction de chaque personne 

invitée 

 
Production des podcasts :  
 

• Réaliser les entrevues avec les personnes participantes, dans une posture d’écoute 
respectueuse et bienveillante 

• Effectuer le montage audio et/ou vidéo du podcast, avec l’accompagnement de l’équipe 

• Créer les visuels (affiches) associés à chaque épisode 

 

 

 

 

 



 
Profil recherché  
 
Critères d’admissibilité – Emploi Été Canada 

Conformément aux exigences du programme Emploi Été Canada, la personne candidate doit : 

• Être étudiant.e à temps plein et retourner aux études à temps plein à l’automne 

• Être âgée de 18 à 30 ans  

• Être citoyenne canadienne ou résidente permanente du Canada 

 

Compétences et intérêts 

• Intérêt pour les communications, les médias et le podcasting 

• Excellentes capacités d’écoute et de communication  

• À l’aise d’entrer en relation avec des personnes et de mener des entrevues dans une 

posture d’écoute respectueuse et bienveillante 

• Sens de l’organisation et capacité à gérer plusieurs tâches 

• Autonomie, rigueur et capacité à travailler en collaboration avec une équipe 

• Sensibilité aux enjeux féministes, communautaires et aux récits de vie 

 

Atouts  

 

• Expérience en réalisation ou montage de podcasts / audio / vidéo 

• Compétences en design graphique (Canva ou autres outils) 

• Études ou intérêt en communication, sciences sociales, études féministes, travail social, 

journalisme ou domaine connexe 

 
Conditions d’emploi :  
Poste d’une durée de 6 semaines débutant le 01 juin 2026 
30 heures/semaine.  
Taux horaire : 16,60 $  

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation à       

direction@agir-outaouais.ca à l’attention de Stéfanny St-Laurent, au plus tard le 04 mai 2026.  

Nous remercions toutes les personnes qui auront postulée, mais seules celles sélectionnées 
seront contactées. 
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